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NETWORKING

Servei Comarcal de Joventut
Consell Comarcal del Tarragones

Sabies que una gran part dels llocs de treball no surten publicats en els portals de recerca de
feina?

Es habitual que les empreses busquin les persones candidates mitjangant recomanacions de
persones de confianga del seu entorn. No pensis que aixd son “enxufes” sind que busquen
persones amb referéncies prévies.

Entenem el networking com l'actitud constant i activa que realitzem al llarg de la nostra
trajectoria professional per crear una xarxa de contactes que ens permetra, entre d’altres
coses tenir visibilitat, coneixer persones expertes del nostre sector professional, generar
noves oportunitats de treball i tenir accés a informaci6 privilegiada.

Aquestes xarxes poden ser tan presencials, amb lassistencia a fires o trobades de
professionals; com digitals, mitjancant les xarxes socials.

Les xarxes socials professionals tenen l'objectiu de fomentar el networking i la interrelacio
entre diferents professionals. Existeixen les xarxes socials professionals genériques i també
xarxes especialitzades en un determinat sector. Ambdues les hem d’utilitzar amb l'objectiu de
donar-nos a conéixer com a professionals i establir contactes amb altres persones
treballadores, amb empreses, amb entitats... Estarem treballant en la nostra imatge digitali en
la nostra marca personal de manera constant. Si aquestes projecten elements positius, la
nostra reputacié on line sera bona; en cas contrari, pot tenir uns efectes negatius envers la
nostra projeccié professional.

No obstant, no totes les ofertes passen per les xarxes socials professionals. Una forma molt
habitual de fer networking és a través dels i les professores, antics companys o companyes
d’estudis, dels nostres familiars, amistats, amistats d’amistats,.. i aixi anar
ampliant l'enteranyinat de contactes.

Per tant, quan estem en recerca activa de feina és molt important comunicar-ho a tot el nostre
entorn, per tal que si sorgeix una oportunitat pensin en nosaltres.

Tingues sempre una actitud favorable a ’hora de relacionar-te... una oferta de feina et pot
arribar de qui menys esperes!!!

En la propera infografia "videocurriculum".

Si vols ampliar aquesta informacié o rebre una atencié individualitzada. Contacta amb
nosaltres: sal@tarragones.cat
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